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DELIBERACAO CONSEP N° 221/2020

Dispoe sobre a atribuicao de aulas da
Universidade de Taubaté, no ambito
da Graduacdao, da Pesquisa e Pods-
graduacao e da Extensao, presencial

e a distancia.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA, na conformidade do Processo n® PRG-
057/2011, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagao:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta deliberacdao disciplina a atribuicdo de carga horaria aos docentes da
Universidade de Taubaté no ambito da Graduagdo, Pesquisa e Pds-graduacao e Extensao,
presencial e a distancia.

Art. 2° Compete a:

I - Pro-reitoria de Graduagado a atribuicdo de carga horaria dos docentes em atividades
de graduacao e administrativas, conforme encaminhamento dos diretores das unidades de ensino
e respectivo superior imediato da Instituicao, nos termos desta deliberacao;

II- Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo a atribuicdo de carga horaria dos
docentes nas atividades de pesquisa e pds-graduacao, nos termos desta deliberacao;

III- Pro-reitoria de Extensdo a atribuicdo de carga horaria dos docentes em projetos

de extensao e atuagao em érgados extensionistas.

Art. 3° Para efeito de pontuacdao serdao consideradas todas as atividades docentes,
realizadas nos Ultimos 4 anos letivos, exclusivas na Universidade de Taubaté, no Ensino de
Graduacdo, Pesquisa/Pds-graduacao/Extensao, presencial e a distancia e setores administrativos,
constantes no Registro de Qualificacdo Académica, computada conforme as seguintes orientagoes:

I - A produgdao docente inclui todas as horas-aula atribuidas e efetivamente
ministradas no ensino de graduacao presencial e a distancia (EAD);
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II - Serdo atribuidos pontos ao professor que atuar em outras atividades de
graduacao, conforme Quadro 1, Anexo I;
III - Atividades docentes em pesquisa/pos-graduacdo/extensao e administrativas da

UNITAU devem obedecer aos Quadros 2-7 constantes no Anexo I desta Deliberagao.

Paragrafo (nico. Para o processo de atribuicdo de aulas, a pontuacao do professor
devera ser calculada no final do ano letivo corrente, e ser utilizada como base para a atribuicdo de

aulas do 1° e 2° semestres do préximo ano letivo.

Art. 4° Os critérios de atribuicao e distribuicdo da carga horaria docente, para
atendimento as necessidades e exigéncias técnicas de cada unidade orcamentaria da Universidade

de Taubaté, constam do Anexo II desta Deliberacao.

Art. 5° Devido as especificidades da Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao
(PRPPG), os critérios de atribuicdo de aulas e distribuicdo de carga horaria seguirdo o Anexo III

desta Deliberacao.

CAPITULO I
DA ATRIBUICAO DE AULAS DA PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

Art. 6° A atribuicdo de aulas da graduacao a todos os professores da Universidade de
Taubaté serd realizada semestralmente, observando as necessidades dos cursos, nos termos da
presente Deliberacdo, bem como da Lei Complementar 248/2011.

Paragrafo unico. A Pro-reitoria de Graduagao estabelecerd normas, prazos, datas e
procedimentos referentes ao processo de atribuicao de aulas a cada semestre.

Art. 7° O processo de atribuicdo de aulas na graduacdo presencial e a distancia é
competéncia dos diretores das unidades de ensino, sob supervisdo da Pro-reitoria de Graduagao, e
sera realizado em trés fases, obedecendo a classificacdo dos professores, de acordo com o artigo
89 desta deliberagao:

Fase I: professores de carreira, concursados nas disciplinas e disciplinas afins, lotados
no Departamento/Instituto Basico;
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Fase II: professores de carreira que venham complementar ou ampliar o nimero de
aulas de suas disciplinas e disciplinas afins em outro Departamento/Instituto Basico;

Fase III: professores auxiliares docentes.

Art. 8° A classificagao para atribuicdo de aulas sera realizada de acordo com a classe
de cargos dos docentes, estabelecida no artigo 9° da Lei Complementar 248/2011, tempo de
exercicio na docéncia de ensino superior na Universidade de Taubaté, producdo no ensino de

graduacao, na pesquisa/pos-graduacdo/extensao e na gestdao administrativa.

§ 1° As classes/niveis de cargos sao: Professor Titular, Professor Adjunto I, II e III,

Professor Assistente I, II e III e Professor Auxiliar I, II e III.

§ 2° O tempo de exercicio (TE) na docéncia de ensino superior na Universidade de
Taubaté sera computado até 31/10 do corrente ano letivo, considerando 0,002 (dois milésimos)
ponto por dia, a ser somado aos pontos referentes a atividades no ensino de graduagao, na

pesquisa/pds-graduacao/extensdo e na gestao administrativa.

§ 3° As atividades pertinentes ao ensino de graduacdo, da pesquisa/pos-
graduacao/extensdo e da gestao administrativa terdo peso 3,5, 3,5 e 3,0, respectivamente, sobre
a pontuacao final de cada atividade, a ser calculada conforme Anexo I desta Deliberagao e
aplicacao da férmula abaixo:

Pontuacgao Final = ( 0,35 x Total 1) + ( 0,35 x Total 2) + ( 0,30 x Total 3) + TE

§ 4° Havendo empate na classificacdo, prevalecera o computo do tempo de exercicio
do professor na docéncia do ensino superior da Universidade de Taubaté, considerando o disposto
no § 20 deste artigo.

Art. 9° A classificagdo dos professores garantira direito Unico e exclusivo de
preferéncia na atribuicdo de aulas, em consonancia com o disposto no § 2° do artigo 8° desta
Deliberacdo, e a composicao dos horarios de aulas ficara condicionada as necessidades de cada
Unidade de Ensino e as especificidades de cada curso.
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Art. 10. Ao professor serdo atribuidas aulas das disciplinas de sua nomeagdo, de
disciplinas afins e, ainda, de outras disciplinas, para atender aos interesses do ensino, desde que
ele esteja habilitado para ministra-las, com base na sua area de formacdo académica (graduagao,

mestrado ou doutorado) ou experiéncia profissional devidamente comprovada.

§ 19 S3o consideradas disciplinas afins aquelas assim especificadas em documento
proprio dos Departamentos e Institutos, aprovado pelo Condep/Condin e homologado pela Pro-

reitoria de Graduacgao.

§ 29 Serdo obrigatoriamente atribuidas no minimo 08 (oito) horas-aula semanais a
cada professor €, no maximo, 40 (quarenta) horas-aula, em conformidade com o artigo 25 da Lei
Complementar 248/2011.

§ 39 Nao serdo consideradas, para efeito do disposto no paragrafo 2° deste artigo,
quanto ao minimo de 08 (oito) horas-aula semanais, as atribuicdes referentes as atividades que
forem vinculadas aos componentes curriculares nao indicados como disciplinas, nas deliberagoes

de cada curso.

§ 4° A atribuicdao ao professor de aula de outra disciplina, conforme o caput deste
artigo, sé podera ocorrer se esgotadas as aulas das disciplinas de sua nomeacao e se respeitada a
classificacao geral dos docentes.

§ 59 Se o numero de aulas das disciplinas de nomeacao do professor for inferior a 08
(oito) horas-aula, sera atribuida a ele outra disciplina afim ou para a qual esteja habilitado
conforme caput do artigo 8° desta deliberacao.

Art. 11, Esgotada a possibilidade de atribuicdo de aulas aos professores da carreira do
magistério superior (Fase I), e, havendo aulas remanescentes, ocorrera a Fase II do processo de
atribuicio de aulas, da qual participarao os professores de carreira de outros
departamentos/institutos basicos que tiverem necessidade de completar sua carga horaria minima
de 8 (oito) horas-aula ou que desejarem amplia-la até o maximo de 40 (quarenta) horas-aula, nas
disciplinas de seu concurso, ou afins, ou em mais duas outras disciplinas, desde que habilitado
para ministra-las, conforme caput do artigo 10. desta Deliberacdo.
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Art. 12, Cumpridas as Fases I e II, e havendo ainda aulas remanescentes, o
Departamento/Instituto Basico atribuird essas aulas aos professores auxiliares docentes, de acordo

com as disposicOes previstas na legislacao pertinente.

Paragrafo Unico. Aos professores auxiliares docentes poderdao, também, ser
atribuidas aulas remanescentes de disciplinas afins de suas disciplinas de nomeacdo, desde que

habilitados para ministra-las, conforme o caput do artigo 10° desta Deliberacao.

Art. 13. Em caso de afastamento de professor de carreira, suas aulas deverao ser
oferecidas sucessivamente aos professores de carreira do Departamento/Instituto Basico, aos
professores de carreira de outros departamentos/institutos basicos e, por Ultimo, aos auxiliares
docentes, respeitada a classificagdo dos professores, sua area de formacdo académica (graduacao,

mestrado ou doutorado) ou experiéncia profissional devidamente comprovada.

Art. 14. As aulas das disciplinas vinculadas a um Departamento/Instituto Basico,
quando ministradas em outra Unidade de Ensino, serdo atribuidas pelo Departamento/Instituto
Basico de vinculagdo, mediante solicitacdo da Unidade onde as aulas serdo efetivamente
ministradas.

Paragrafo anico. O Diretor da Unidade de Ensino, onde as aulas serao ministradas,
devera informar o Departamento/Instituto Basico em que o professor estiver lotado, quando seu
exercicio incorrer em nao adaptacdo aos objetivos e ao programa aprovado para a disciplina
lecionada.

Art. 15. Para que tenha direito a atribuicao de horas-aula para atuacdao na pesquisa,
nas atividades de extensdo e na gestao administrativa, o professor devera cumprir, no minimo, a
meédia aritmética de 8h/a em sala de aula, considerando a carga horaria atribuida nos dois

semestres do ano letivo.

§ 1° Nao serao consideradas, para efeito do disposto no caput deste artigo, quanto ao
minimo de 8 (oito) horas-aula semanais, as atribuicdes referentes as atividades que forem
vinculadas aos componentes curriculares nao indicados como disciplinas nas deliberagdes de cada

CUrso.
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§ 29 Aos professores que nao completarem a carga horaria de 8 (oito) horas-aula em
sala de aula com disciplinas de concurso, afins ou em outras disciplinas (desde que habilitado,
conforme caput do art. 10.), por insuficiéncia de aulas, devidamente comprovada e informada pelo
Diretor da Unidade de Ensino, por meio do processo de atribuicdo de aulas, poderao ser atribuidas
horas-atividade em pesquisa, extensao, gestao administrativa e componentes curriculares, desde

que atenda aos interesses institucionais.

§ 3° Nao serao considerados, para efeito do disposto no caput deste artigo, quanto ao
minimo de 8 (oito) horas-aula semanais, professores que ocupem cargo de Reitor, Vice-reitor, pro-

reitores e diretores de unidades de ensino, na forma da legislacao vigente.

Art. 16. Para a atribuicdo de aulas da Pré-reitoria de Graduacdo, a pontuacdo do
ensino de graduacdo presencial e a distancia, pesquisa/pos-graduacdo e extensdo, e dos setores
administrativos, devera ser computada conforme as seguintes orientagoes:

I - A producdo docente inclui todas as horas-aula atribuidas e efetivamente
ministradas no ensino de graduacao presencial e a distancia (EAD);

II - Serdo atribuidos pontos ao professor que atuar em outras atividades de

graduacao, conforme Quadro 1, Anexo I.

Paragrafo unico. Atividades docentes em pesquisa/pds-graduacao/extensao e
administrativas da UNITAU, devem obedecer aos Quadros 2-7 constantes no Anexo I desta

Deliberacao.

Art. 17. Os critérios de atribuicdo e distribuicdo da carga horaria docente, para
atendimento as necessidades e exigéncias técnicas de cada unidade orcamentaria da Universidade
de Taubaté, constam do Anexo II desta Deliberagao.

Art. 18. A Pro-reitoria de Graduagdo podera, se necessario, apés aprovagao do

Condep ou do Condin, avocar a si 0 processo de atribuicao de aulas, cabendo-lhe, ainda, cuidar

dos casos omissos.
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CAPITULO II
DA ATRIBUIGCAO DE HORAS ATIVIDADES DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-
GRADUACAO (PRPPG)

Art. 19. As horas atividades (HA) atribuidas pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagdo - PRPPG da UNITAU aos Programas de Pds-graduagao (PPG) stricto sensu sao
destinadas a pesquisa, a docéncia e as coordenacdes pedagdgicas desses programas, respeitando-

se a lei orcamentaria e a disponibilidade financeira da Instituicao.

Art. 20. Os docentes permanentes deverdo ser portadores de titulo de doutor, obtidos
no Brasil ou no exterior, neste Ultimo caso reconhecidos no Brasil, e ter comprovada experiéncia
em atividades de ensino e/ou pesquisa conforme atribuicdes descritas no Anexo III desta

deliberagao.

Art. 21. Os docentes permanentes devem apresentar vinculo funcional-administrativo
com a UNITAU ou, em carater excepcional, consideradas as especificidades de areas, da instituigao
e regiao, se enquadrarem em uma das seguintes condigdes:

I- quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias de
fomento;

II- quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado
com a instituicdo termo de compromisso de participacao como docente do PPG;

III- quando tenham sido cedidos por outro 6rgao ou Instituicao, por acordo formal,
para atuar como docente do PPG;

IV- a critério do PPG, quando o docente estiver em afastamento longo para a
realizacdo de estagio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao e exercer algumas, mas nao todas as atividades dos docentes

permanentes.

Art. 22. A atuacdo como docente permanente podera se dar, no maximo, em até 3
(trés) PPG.

§ 1° O docente podera ser declarado permanente em qualquer combinacao de PPG,

sejam eles programas académicos ou profissionais, programas com composicao tradicional, em
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redes ou outras formas associativas, de quaisquer areas de avaliagdo de quaisquer instituicdes,

desde que atue em no maximo 3 (trés) PPG.

§ 2° A carga horaria dedicada a cada PPG da UNITAU, do qual participe como docente
permanente, devera ser estabelecida juntamente aos respectivos coordenadores dos PPG,
respeitando-se sua relagao trabalhista, bem como as orientagdes previstas nos documentos de
area da CAPES.

§ 3° Para a atribuicdo de HA a PRPPG fara uma analise comparativa entre a pontuacao
individual de cada docente com base no contido no anexo III, os critérios de credenciamento de

cada programa e as demais exigéncias vigentes da CAPES.

Art. 23. A pontuacdo da produgdo intelectual dos docentes permanentes sera definida
em cada area de avaliagdo, devera atender as diretrizes que possam ser estabelecidas na grande
area de conhecimento e pelo Conselho Técnico e Cientifico da Educacdo Superior da CAPES, bem

como aquelas emanadas da Diretoria de Avaliacao.

Paragrafo Unico. Os pesos atribuidos a producao intelectual do quadro individual que
compde o Anexo III desta Deliberacdao sdo aqueles descritos nos documentos de area, CTC — ES,
da CAPES.

Art. 24. A quantidade de HA que pode ser atribuida aos docentes permanentes dos
programas stricto sensu da UNITAU devem, preferencialmente, atender as seguintes distribuicoes:

I- No minimo 24 HA dedicadas exclusivamente as atividades do programa e maximo
de 16 HA dedicadas a outras atividades na UNITAU, respeitados os limites estabelecidos no
Capitulo I desta deliberacdo, exceto professores que ocupem cargo de Reitor, Vice-reitor, Pré-
reitores e Diretores de Unidades de Ensino, na forma da legislacao vigente;

II- No maximo 28 HA dedicadas exclusivamente as atividades do programa e minimo
de 12 HA dedicadas a outras atividades na UNITAU, respeitados os limites estabelecidos no
Capitulo I desta deliberacao;

III- Excepcionalmente, a PRPPG podera atribuir até o limite de 32 HA dedicadas
exclusivamente as atividades do programa, desde que o docente dedique no minimo 8 HA a outras
atividades na UNITAU, respeitados os limites estabelecidos no Capitulo I desta deliberacao.
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Art. 25. No caso de alteragao do quadro de docentes permanentes, por substituicao
ou ampliacao desse quadro, sera feito um processo de selecdo por meio de chamada aberta a
todos os docentes da UNITAU.

§ 1° A escolha do docente permanente sera conduzida por uma comissao formada por
docentes permanentes dos Programas da Unitau, sugerida pelo coordenador do Programa a
Comissao Geral de Pesquisa e Pds-Graduacao — CGPPG, cabendo ao Pré-reitor aceitar os nomes ou

fazer alteragao na respectiva lista.

§ 2° A comissdao devera elaborar os critérios que serao adotados na selecdo dos
candidatos a serem submetidas a apreciagdo da CGPPG em consonancia com as exigéncias da
CAPES.

Art. 26. Os coordenadores pedagdgicos dos programas de pds-graduacdo stricto
sensu da UNITAU poderdao permanecer nessa condicao por até um ciclo completo de avaliacdo da
CAPES.

§ 1° Ao final de cada ciclo de avaliacao, a PRPPG juntamente com a Reitoria, indicarao

o coordenador pedagdgico geral e o adjunto.

§ 2° Sendo necessaria a substituicdo do coordenador pedagdgico geral ou do
coordenador pedagdgico adjunto o Pro-reitor, com anuéncia do Reitor, designaréa um docente
permanente para assumir a posicdo vaga até o fim do ciclo vigente de avaliacao da CAPES.

Art. 27. A quantidade de HA que pode ser atribuida aos coordenadores pedagdgicos
dos programas stricto sensu da UNITAU sao:

I- No minimo 28 HA dedicadas exclusivamente as atividades do programa e maximo
de 12 HA dedicadas a outras atividades na UNITAU, respeitados os limites estabelecidos no
Capitulo I desta deliberacao;

II- No maximo 32 HA dedicadas exclusivamente as atividades do programa e minimo
de 8 HA dedicadas a outras atividades na UNITAU, respeitados os limites estabelecidos no Capitulo
I desta deliberacao.
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Art. 28. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do
corpo docente do programa que nao atendam aos requisitos para serem enquadrados como
docentes permanentes, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos

de pesquisa ou atividades de ensino ou extensao.

§ 1° O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca
de exame ou co-autor de trabalhos ndao caracteriza como integrante do corpo docente do

programa, nao podendo o mesmo ser enquadrado como docente colaborador.

§ 2° InformagOes sobre atividades esporadicas do colaborador como conferencista,
membro de banca de exame ou co-autor de eventual trabalho, quando relatadas por um programa

ou curso de pds-graduagao, poderdao complementar a analise da atuagao do programa.

Art. 29. Os docentes colaboradores dos programas de pds-graduacgao stricto sensu da
UNITAU devem permanecer nessa condicao, preferencialmente, por um ciclo completo de
avaliagao da CAPES e ao final de cada ciclo de avaliacao, baseado no seu resultado, o coordenador
do programa podera optar por manter, ou nao, o docente no quadro de colaboradores, que deve

se restringir ao minimo necessario.

Paragrafo Unico. Os critérios de credenciamento, recredenciamento e substituicdo do
docente colaborador nos programas stricto sensu da UNITAU e de pontuacdo para atribuicao de
HA sd@o os mesmos descritos para os docentes permanentes.

Art. 30. A quantidade de HA dos docentes colaboradores dos programas de mestrado
e doutorado da UNITAU sao:

I- No minimo 10 HA dedicadas exclusivamente as atividades do programa e maximo
de até 30 HA dedicadas a outras atividades na UNITAU, respeitados os limites estabelecidos no
Capitulo I desta deliberacao;

II- O maximo de HA para um colaborador podera ser de até 20 horas, no seu primeiro
ciclo de avaliagdo da CAPES e para os ciclos subsequentes, esse nimero se limitara ao maximo de
15 HA, se o docente se mantiver nessa mesma categoria de colaborador, respeitados os limites
estabelecidos no Capitulo I desta deliberacao.
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Art. 31. Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo
funcional-administrativo, previstos na Lei Complementar 248/2011, com a UNITAU para se
dedicarem, por prazo determinado, e em regime de dedicagao parcial (20 ou 30 HA) ou integral
(40 HA), em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino descritas no anexo III da presente

deliberagao.

Paragrafo (nico. A atuagdo dos docentes e pesquisadores visitantes no programa
deve ser viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a UNITAU ou por bolsa

concedida para esse fim, pela UNITAU ou por agéncia de fomento.

Art. 32. Podera ser atribuida uma hora atividade (1 HA) por projeto aos docentes
orientadores de projetos contemplados com bolsas de iniciacdo cientifica ou de iniciacdo em
desenvolvimento tecnoldgico, que ndo estejam vinculados ao quadro docente de nenhum dos

programas de pds-graduacao stricto sensu da UNITAU, a PRPPG.

Paragrafo Unico. Os orientadores de bolsistas de iniciagao cientifica ou de iniciacao
em desenvolvimento tecnoldgico e inovagao, sem vinculo com os programas stricto sensu, deverao
solicitar formalmente a concessao de HA a PRPPG que podera ou nado ser deferido, em virtude da
disponibilidade de HA da PRPPG.

Art. 33. Os docentes que tiverem propostas aprovadas de formagao de novos grupos
de pesquisa poderdo solicitar até o limite superior de 8 HA a serem dedicadas exclusivamente as

atividades de pesquisa do projeto aprovado.

Art. 34. Os demais critérios de atribuicdo da PRPPG serao estabelecidos em Regimento

préprio.

CAPITULO III
DA ATRIBUIGCAO DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO (PREX)

Art. 35. A atribuicdo de HA aos docentes na Pré-reitoria de Extensdo estara atrelada
ao desenvolvimento de projeto de extensao, mediante processo de selecao, ou na atuacao em
orgaos extensionistas, conforme atribuicao dos coordenadores dos cursos relacionados aos objetos

das acdes a comunidade externa.
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Art. 36. A atribuicdo de carga hordria da PREX sera realizada com as seguintes
limitagOes:

I - Nos 6rgaos extensionistas que compreendem os nucleos, os centros, as clinicas e o
escritério de assisténcia juridica serdo atribuidas até 20 HA, aos seus respectivos coordenadores,
respeitando os limites estabelecidos no Capitulo I;

II - Nos projetos de extensdo aos docentes coordenadores o minimo de 4 e maximo
de 6 horas/projeto, respeitando os limites estabelecidos no Capitulo I;

III - Nos projetos de extensdo aos demais professores colaboradores do projeto até 4
horas/projeto, respeitando os limites estabelecidos no Capitulo I;

IV - A atribuicdo maxima de horas atividades, para os coordenadores de programa/projetos
de extensao e de professores colaboradores, sera de 16 horas, respeitando os limites estabelecidos no
Capitulo 1.

Art. 37. Os demais critérios de atribuicdo da PREX serdo estabelecidos em Regimento

proprio.

Art. 38. Os casos omissos e nao previstos nesta Deliberagdo devem ser resolvidos,
primeiramente, pelas Pro-reitorias €, em grau recursal, pelo Consep, ressalvados os respectivos

niveis de competéncia.

Art. 39. Revogam-se as disposicoes em contrario, em especial a Deliberacao Consep
NO CONSEP 332/2019 de 13 de dezembro de 2019.

Art. 40. A presente Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DOS CONSELHOS CENTRAIS da Universidade de Taubaté, em sessdo
plenaria de 12 de novembro de 2020.

Profa. Dra. NARA LUCIA PERONDI FORTES
Presidente
Publicada pela SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS CENTRAIS da Universidade de
Taubaté, em 17 de novembro de 2020.
Alexandra Aparecida Lobato
Secretaria dos Orgdos Colegiados Centrais
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ANEXO I DA DELIBERAGAO CONSEP N° 221/2020
PONTUAGAO DAS ATIVIDADES DOCENTES NO ENSINO DE GRADUACAO,

PESQUISA E POS-GRADUACAO E EXTENSAO, PRESENCIAL E A DISTANCIA, E
GESTAO ADMINISTRATIVA

A pontuacao de todas as atividades docentes no Ensino de Graduagdo, Pesquisa e
Pos-graduacao e Extensdao, presencial e a distancia, e Gestao Administrativa, deverao ser

consideradas a partir dos Ultimos 4 anos letivos.
1. Atividades Docentes no Ensino de Graduacao da UNITAU (Peso 3,5)

1.1 A produgdo docente inclui todas as horas-aula atribuidas e efetivamente
ministradas no ensino de graduacdo presencial e a distancia (EAD).

1.2 Serao atribuidos pontos proporcionalmente ao professor que atuar em outras
atividades de graduacao, conforme Quadro 1.

Quadro 1 - Pontuacao atribuida a outras atividades de graduacao (Presencial

ou EAD) como docente da Unitau

PONTOS (por ano ou
ATIVIDADES DE GRADUAGCAO proporcionalidade)
Coordenador de Area 5,0 pontos
Coordenador de Disciplina 1,0 ponto (por disciplina)
Coordenador de Atividades Académico-Cientifico-Culturais 5,0 pontos
(AACC), Atividades Complementares (AC), ou Atividades Teorico-Praticas
de Aprendizagem (ATPA)

Coordenador de Estagio (quando for componente curricular) 5,0 pontos
Coordenador de Grupo de Estudo 5,0 pontos
Coordenador de Laboratdrio 5,0 pontos
Coordenador de Trabalho de Graduacao (TG) 5,0 pontos
Coordenador Pedagdgico de Curso 10,0 pontos
Coordenador de Programas de Graduagao (PID, PIBID, EVA etc.) 5,0 pontos
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Membro de Banca de Trabalho de Graduacao (TG)

0,5 ponto (por banca)

Presidente de Comissao de Revalidacao de Diploma de Graduagao 3,0 pontos
obtido no exterior

Membro de Comissao de Revalidacao de Diploma de Graduacao 2,0 pontos
obtido no exterior

Membro de Condep ou Condin 2,0 pontos
Membro de Grupo de Estudo 2,0 pontos
Membro de Nucleo Docente Estruturante 2,0 pontos

Orientador / co-orientador de Trabalho de Graduagao

1,0 ponto (por trabalho)

Professor Tutor em Programa de Iniciagao a Docéncia/Monitoria

1,0 ponto (por aluno)

Professor Tutor em Programa de Mobilidade

1,0 ponto (por aluno)

Orientador de Estagio (quando for componente curricular)

0,5 ponto (por hora-aula)

Ministrante de Atividades do PROFOCO (mediante certificado)

1,0 ponto (por atividade)

Participacdao em atividades do PROFOCO (mediante certificado)

0,5 ponto (por atividade)

Membro de Comissdo de Banca de Concurso da Unitau

0,5 ponto (por banca)

Insercao do Plano de Ensino no Sistema Mentor das disciplinas atribuidas *

descontar 1,0 ponto por
Plano de Ensino nao
colocado no prazo previsto
no planejamento emitido
pela PRG

*A partir de 2020-2, esta informagdo sera fornecida ao Diretor da Unidade de Ensino pela Pré-reitoria de Graduagdo.

2. Atividades de Pesquisa e Pds-graduacao e Extensao (Peso 3,5)

Atividades de pesquisa e pods-graduacao e extensao serdo mensuradas quanto a

producao e divulgacdo do conhecimento cientifico, a captacdo de fomento externo e a formagao

de recursos humanos, conforme quadros 2 a 6.

Quadro 2. Artigos cientificos completos publicados em revistas ou em anais de

congressos, com JCR (JournalCitationReports/ Thomson Reuters) e/ou Qualis-

Capes na area do Programa de Pds-graduacao do docente.
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Quando se tratar de professor de Graduagao, sera considerada a area Qualis do curso

de lotagao do professor.

ATIVIDADES - PRODUGCAO CIENTIFICA/EXTENSAO PONTOS (por ano)
Qualis-CAPES Alou JCR > 1,5 10,0 pontos
Qualis-CAPES A2 ou 0,8<]JCR<1,5 8,5 pontos
Qualis-CAPES B1 ou 0,4<JCR<0,8 7,0 pontos
Qualis-CAPES B2 ou 0<JCR<0,4 5,5 pontos
Qualis-CAPES B3 4,0 pontos
Qualis-CAPES B4 2,5 pontos
Qualis-CAPES B5 ou depdsito de patente 1,0 ponto
Qualis-CAPES C ou inferior ou sem JCR ou sem Qualis 0,1 ponto

Quadro 3. Participacao em Congressos, Simposios,

Oficinas e Reunioes Cientificas

ATIVIDADES - PRODU(;I\O CIENTIFICA/EXTENSAO PONTOS (por ano)
Participacao em Congresso e Simpdsios Internacionais 0,3 (por evento)
Participacao em Congresso e Simpdsios Nacionais 0,2 (por evento)
Resumo em Congressos e Simpodsios Internacionais 0,3 (por evento)
Resumo em Congressos e Simpodsios Nacionais 0,2 (por evento)
Resumo em Reunides Cientificas e de Extensao 0,1 (por evento)
Participacao em Oficinas 0,2 (por evento)

Quadro 4. Projetos com fomento externo

ATIVIDADES - PRODUCAO CIENTIFICA/EXTENSAO PONTOS (por ano)
Projeto de bolsa de Pesquisador de Produtividade CNPq 20,0 pontos (por
projeto)
Projeto de pesquisa/Extensao com fomento publico e privado 10,0 pontos (por
projeto)
Participacao em projeto de pesquisa/extensao com fomento 2,0 por grupo
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Quadro 5. Formacao de recursos humanos. A pontuacao das atividades de

orientacao, co-orientacao e participacao do professor como membro efetivo de

bancas de especializacao, mestrado e doutorado refere-se aos programas de

pos-graduacao Lato e Stricto Sensu como docente da Unitau.

ATIVIDADES - PRODUCAO CIENTIFICA/EXTENSAO

PONTOS (por ano)

Coordenador de Curso de Pds-graduacao Lato Sensu

2,0 pontos (por curso)

Coordenador de Curso de Pds-graduacao Stricto Sensu

5,0 pontos (por curso)

Coordenador de Curso de Extensao

2,0 pontos (por curso)

Membro de Atividade de Extensao

1,0 ponto (por projeto)

Coordenador de Projeto e de Programas de Extensao

2,0 pontos (por projeto)

Orientagao de doutorado

2,0 pontos (por aluno)

Co-orientacao de doutorado

1,0 ponto (por aluno)

Orientacao de mestrado

1,5 pontos (por aluno)

Co-orientacao de mestrado

0,5 ponto por aluno)

Orientacao de Especializagao/Lato Sensu

1,0 ponto (por aluno)

Orientacao de iniciacdo cientifica (PIBIC e PIBITI) e de Extensdo —

consta em deliberacao

0,5 ponto (por aluno)

Orientacao de programas de monitoria e PIBEX

0,5 ponto (por aluno)

Membro efetivo de banca de Doutorado

0,4 ponto (por banca)

Membro efetivo de banca de Mestrado

0,3 ponto (por banca)

Membro efetivo de banca de Especializagao/Lato Sensu

0,2 ponto (por banca)

Membro efetivo de banca de IC/PIBIC/PIC-Vol

0,1 ponto (por banca)

Avaliador ad hoc de artigos, resumos cientificos e de extensao

2,0 pontos (por atividade)

Avaliador de artigos cientificos

4,0 pontos (por

periddicos)

Avaliador de trabalho cientifico em eventos

2,0 pontos (por evento)

Membro do Comité de Etica

1,0 ponto (por atividade)

Membro do Conselho de Pds-graduacao

1,0 ponto (por atividade)

Avaliador de Projetos do Comité de Etica

0,3 ponto (por projeto)

Coordenador de Grupo de Pesquisa junto ao CNPq

1,0 ponto (por grupo)

Orientacao de Iniciacao Cientifica (IC) e de Extensao (desde que
oficializadas pelo Departamento na PRPPG e na PREX

0,2 ponto (por aluno)
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Membro Comissao de Extensao 2,0 pontos
Membro Conselho de Extensao 2,0 pontos
Coordenador Adjunto de Curso de Pés-graduacao Stricto Sensu 2,5 pontos (por curso)
Quadro 6. Publicacao de Livros
ATIVIDADES - PRODUCAO CIENTIFICA/EXTENSAO PONTOS (por ano)

Na area do docente ou do Programa de Pds-graduagao ou de

Extensao

2,0 pontos (por

publicacao)

Capitulo na area do docente ou do Programa de Pds-graduagao ou

de Extensao

1,0 ponto (por
publicacao)

Quadro 7 - Pontuacao atribuida para desempenho de atividade junto as

unidades orcamentarias da Unitau (Peso 3,0)

FUNCAO

PONTOS
(por ano ou

proporcionalidade)

Reitor, Vice-reitor e Pro-reitores

30,0 pontos

Diretor de Departamento ou Instituto

20,0 pontos

Professores vinculados a Reitoria, Vice-reitoria e Pro-reitorias

10,0 pontos

Coordenador de Clinicas, Coordenador do Escritdério de Assisténcia Juridica,

Coordenador da Central de Estagio

10,0 pontos

Coordenador do Nucleo de Ensino a Distancia

10,0 pontos

Presidente de Comissdao Permanente de Selegdo Académica

10,0 pontos

Presidente de Comissao Organizadora de Evento Departamental 5,0 pontos
Presidente de Comissao Organizadora de Evento Institucional 10 pontos
Presidente de Comissao Sindicante ou Processante 5,0 pontos

Presidente de Comissao Prdpria de Avaliagao (CPA)

10,0 pontos

Presidente de Fundagao/Empresa

10,0 pontos

Presidente da Comissao Especial de Concurso (Cecon)

10,0 pontos

Presidente Comissao Permanente de Avaliagao e Desempenho Docente
(COPADD)

10,0 pontos

Presidente da CPSA (Fies)

10,0 pontos

Presidente da Comissao Permanente Disciplinar (Copedi)

10,0 pontos

CONSEP-221/2020 - (17)




Universidade de Taubaté Reitoria

Autarquia Municipal de Regime ESPBOCia' Secretaria dos Orgaos Colegiados Centrais
Reconhecida pelo Decreto Federal n° 78.924/76 Rua Quatro de Margo, 432 — Centro — Taubaté/SP — 12020-270
Recredenciada pelo CEE/SP (12) 3622-2033 — sec.conselhos@unitau.br

CNPJ 45.176.153/0001-22

UNITAU

Procurador Institucional 10,0 pontos

Membro de Comissdo Permanente de Selegao Académica 5,0 pontos

Membro de Comissao Organizadora de Eventos 5,0 pontos
Institucional/Departamental

Membro de Comissao Sindicante ou Processante 5,0 pontos

Membro de Orgdo Colegiado 5,0 pontos

Membro de Conselhos de Fundagao/Empresa 5,0 pontos

Membro da Comissao Especial de Concurso (Cecon) 5,0 pontos

Membro da Comissao Permanente de Avaliagao e Desempenho Docente 5,0 pontos
(COPADD)

Membro da Comissdo Prdpria de Avaliacao (CPA) 5,0 pontos

Membro da CPSA (Fies) 5,0 pontos

Membro da Comissao Permanente Disciplinar (Copedi) 5,0 pontos
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ANEXO II DA DELIBERACAO CONSEP N° 221/2020

Distribuicao das cargas horarias conforme necessidades e exigéncias técnicas

de cada Unidade Orcamentaria da Universidade de Taubaté
1. Disposicoes Gerais

1.1. Docentes que estiverem vinculados as unidades administrativas deverdao cumprir

no minimo 8 (oito) horas-aula semanais em sala de aula.

1.2. Presidentes de Fundacao e de Comissdes deverao cumprir pelo menos 8 (oito)

horas-aula semanais em sala de aula.
2. Pré-reitoria de Graduacao (PRG)

2.1. Aos Diretores das Unidades de Ensino serdo atribuidas horas, de acordo com o
numero de alunos:

De 01 — 399 alunos — 20 horas semanais;

De 400 — 799 alunos — 30 horas semanais;

800 alunos ou mais — 40 horas semanais.

2.2. Coordenador pedagdgico de curso:

a) com menos de 500 alunos — 8 horas-atividade semanais;

b) com 500 a 999 alunos — 16 horas-atividade;

c) com 1000 alunos ou + — 20 horas-atividade;

d) o coordenador devera declarar disponibilidade para completar sua carga horaria
de 40 horas/semanais na Universidade, com o minimo de 8 horas em sala de aula e orientacao de
dois TGs.

2.3. Coordenadores de Componentes Curriculares:

a) AACC/ AC/ ATPA - 1 hora-atividade para cada 100 alunos;

b) TG - 1 hora-atividade para cada 20 alunos;

c) Estagio ( quando componente curricular) - 1 hora-atividade para cada 20 alunos;
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d) o coordenador devera declarar disponibilidade para completar sua carga horaria
de 40 horas/semanais na Universidade, com o minimo de 8 horas em sala de aula e orientacao de
dois TGs.

2.4. Supervisao de Estagio: para estagios internos que exigem supervisao direta
do professor, como por exemplo, Clinicas de Odontologia, Psicologia, Nutricdo, Fisioterapia etc,

devera ser respeitada a tabela abaixo:

Quadro 1: Supervisao de Estagio

Curso N© de alunos — paracada 1 h/a
Enfermagem 8 (oito) alunos
Fisioterapia 8 (oito) alunos
Odontologia 10 (dez) alunos

Nutricao 15 (quinze) alunos

Estagio Basico:

3 alunos para cada 1 h/a de supervisdo de estagio basico

Psicologia o o
Estagio Especifico:
2 alunos para cada 1 h/a em supervisao de estagio especifico
Laboratorio Juridico 20 (vinte) alunos
Servigo de

oA . 5 (cinco) alunos
Assisténcia Juridica

Servigo Social 20 (vinte) alunos

2.5. Grupos de estudo: 2 horas-atividade para cada professor, desde que a
criacao/instituicdo e o plano de trabalho do grupo estejam oficializados por meio de processo
aprovado pelo Condep e autorizado pela PRG, cumprindo regulamento especifico.

2.6. Projetos isolados aprovados pela PRG: até 10 horas-aula, desde que o professor
tenha no minimo 20 horas-aula semanais atribuidas no ensino de graduacdo, com no minimo 12

horas em sala de aula e orientacdao de dois TGs.
2.7. Orientacdo de Trabalho de Graduacgdo: o professor podera orientar no maximo 5

(cinco), TG's, de acordo com a necessidade de cada Unidade de Ensino, sendo 1 hora-aula por
trabalho.
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2.8. Membro de Nucleo Docente Estruturante: 1 hora-atividade.

3. Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao (PRPPG)

3.1. Professor com vinculo sem participagdo em programa de pos-graduacdo Stricto
Sensu. maximo 15 horas-atividade semanais. O professor devera declarar disponibilidade para
assumir carga horaria com 25 horas-aula semanais no ensino de graduacao, com o minimo de 12

horas em sala de aula e orientacao de 2 (dois) TGs.

3.2. Professor da Residéncia Médica: 5 horas-aula semanais € no minimo 20 horas no

ensino de graduacdo, com o minimo de 12 horas em sala de aula e orientacao de 2 (dois) TGs.
3.3. Professores dos Programas de Pds-graduagdo Stricto Sensu terao carga horaria
minima no ensino de graduacgdo, sendo o minimo de 12 horas-aula em sala de aula, estabelecida

conforme sua produgao cientifica/intelectual, relativa aos ultimos 4 anos.

Quadro 2: Tipos de producao cientifica/intelectual

P-Al Artigo cientifico em periddico — Qualis-CAPES A1l na area
P-A2 Artigo cientifico em periddico — Qualis-CAPES A2 na area
P-B1 Artigo cientifico em periddico — Qualis-Capes B1 na area
P-B2 Artigo cientifico em periddico — Qualis-Capes B2 na area
P-JCR1,5 Artigo cientifico com JCR > 1,5

P-JCR 1 Artigo cientifico 1 > JCR < 1,5

P-JCR Artigo cientifico JCR < 1,0

AC Artigo cientifico completo publicado nos Anais do Congresso
BP Bolsista de produtividade do CNPq (PQ ou DT)

Liv Livro publicado na area

Cliv Capitulo de livro ou similar na area

PF Projeto com fomento externo

Com Participacao em Congresso Nacional ou Internacional

PEx Projeto de extensdo, com insercao social e vinculado ao mestrado
Pat Patente licenciada ou depositada
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ERc Editor chefe de revista qualificada pela CAPES
Era Editor Associado/Adjunto de revista qualificada n area pela CAPES

3.3.1. A relacao entre produgdo cientifica/intelectual no triénio e o nimero de aulas
no ensino de graduagdo, desde que respeitado o minimo de 12h/a, sera usada para categorizar os
professores como: a) nivel 1 (N1) — 12 horas-aula semanais; b) nivel 2 (N;) — de 13 a 15 horas-
aula semanais; c) nivel 3 (N3) — de 16 a 19 horas-aula semanais; d) nivel 4 (N4) — de 20 a 23

horas aula semanais.

3.3.1.1. O professor N; devera apresentar producao cientifica/intelectual minima de
pelo menos: a) um artigo cientifico Qualis-CAPES P-A2 ou superior, na area do Programa; b) um
produto P-Al ou equivalentes (Liv, ou Pat) ndo pontuado anteriormente; c) ter PF ou ser BP; d)

um produto do Quadro 3 nao pontuado anteriormente.

3.3.1.2. O professor N, devera apresentar producao cientifica/intelectual minima de
pelo menos: a) um artigo cientifico Qualis-CAPES B1 ou superior, na area do Programa; b) um
produto P-A1, ou equivalente (P-A2, ou Liv, ou Pat, ou P-JCR1,5); c¢) dois produtos do Quadro 3

nao pontuados anteriormente.

3.3.1.3. O professor Ns; devera apresentar producao cientifica/intelectual minima de
pelo menos: a) um artigo cientifico/ano Qualis-CAPES B2 ou superior, na area do Programa; b)

trés produtos do Quadro 3 ndo pontuados anteriormente.
3.3.1.4. O professor N4 devera apresentar producao cientifica/intelectual minima de

pelo menos: a) um artigo cientifico/ano Qualis-CAPES B2 ou superior, na area do Programa; b)

dois produtos do Quadro 3 nao pontuados anteriormente.
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ANEXO III DA DELIBERACAO CONSEP N° 221/2020

Atuacao docente e pontuacao na Pro-reitoria de Pesquisa
e Pos-graduacao (PRPPG)

1. As HAs atribuidas na Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao deverdo objetivar a

producdo cientifica e o desenvolvimento de atividades de pesquisa e pds-graduacao stricto sensu.

2. O ndmero de atividades abaixo listadas depende da categoria em que o
docente/pesquisador se enquadra, segundo o Capitulo II desta Deliberacdo. Sdo atributos da
atuacao docente:

I - Desenvolver atividades vinculadas ao ensino na pds-graduacao e graduacao;

II - Participar de projetos de pesquisa do PPG;

III - Orientar projetos de iniciagdo cientifica e de desenvolvimento tecnoldgico;

IV - Supervisionar projetos de pds-doutorado;

V - Contribuir com a producdo intelectual e académico-cientifica do programa,
seguindo, no minimo, os padrOes estabelecidos pela CAPES para a area em que o curso esta
inserido;

VI - Participar no processo de selecdo discente para ingresso no programa de pds-
graduacao;

VII - Participar de comissOes e comités, integrar ou liderar grupos de pesquisa,
sobretudo os do CNPgq;

VIII - Submeter solicitacdbes de projetos de pesquisa envolvendo fomento para
instituicOes e 6rgaos de fomento a pesquisa;

IX - Coordenar e gerenciar os projetos aprovados envolvendo fomento proveniente de
instituicOes e 6rgaos de fomento a pesquisa;

X - Atuar como parecerista, membro de conselho editorial, assessor ou revisor ad hoc
para analise e julgamento de projetos de pesquisa e trabalhos académicos, técnicos e cientificos,
inclusive para demandas internas;

XI - Participar de bancas examinadoras de mestrado e doutorado, de exames de
qualificacdo, em processos seletivos e concursos publicos de efetivacdo de docentes, ou em outras
comissoes examinadoras;

XII - Atuar na organizacdo de congressos, reunides cientificas de sua area de
especialidade ou participacao como expositor, debatedor ou coordenador de painéis;
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XIII - Contribuir para o processo de internacionalizagdo do curso ao qual esta
vinculado, nas atividades definidas pela coordenagao do curso visando essa finalidade;

XIV - Contribuir para a disseminagao dos projetos na sociedade em que a UNITAU
esta inserida, contribuindo para o desenvolvimento socioeconémico da regiao;

XV - Ter atividades de pesquisa e publicagdes em consonancia com uma ou mais
linhas de pesquisa do(s) programa(s) ao(s) qual (quais) esta vinculado;

XVI - Ter producdo intelectual, no minimo, em acordo com o recomendado pela

CAPES para a area do programa de mestrado e/ou doutorado ao qual esta vinculado o docente.

Paragrafo Unico. A avaliacdo anual e individual dos docentes dos programas e cursos
de pds-graduacao stricto sensu visa o acompanhamento do seu desempenho e a atuacao desses
docentes deve estar em consonancia com os critérios estabelecidos pela CAPES para a area do
programa de atuacao do docente e os valores utilizados para obter a pontuacao quadrienal dos

docentes sao apresentados no Quadro abaixo.
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Quadro 1 - Pontuacao docente na Pro-reitoria de Pesquisa e
Pds-graduacdo na UNITAU
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CRITERID ATMIDADE mm‘t.m.g(nma 2016 2m7 2018 019
Edltor Chefe ou Executivo de peritdcos: 5.0 por peribdica.
5 Membm do corpd edional de pariddics 2,0 por periddico.
E Consultor 23 fioc de periadicos Al A2 1.5 por peniddico.
§ Consultor ad hoc de periddicos 51, B2 1.0 por periddica.
a Consultor ad hoc de periddicos B3, B4, B5 0.5 por periddico.
TOTAL CRITERID DIVULGAGAD CIENTIFICA
CRITERID ATADADE NA LINITAL mm‘m.g‘nma 2018 27 2018 2019
Orientagiio em Sirkdn Sensu na UNITAL 2.0 por aluno. Mawimo de 16 nm
0,5 por Suno. Mamo e
Co-orientagSo em Strictn Sensu na UNITAL 2,0 pontos. 0,00
g Orieritagio Sticio Sensu com bolsa FAPESFICAPES i i-ga noo
E 1.0 por boisksia. Maimo de
% Orientago com boisa PIC, PIBIC, PIBITI OU PICVOL na UMITAU £,0 pontos. 0,00
Trabalhos de conclusio de curko de graduagSona UNITAL o= ”fk’;&_rﬂ“’m Lo
TOTAL CRITERID ORIENTAGOES 000
CRITERIO ATVIDADE PONTUAGAD (UNIDADE) 016 017 018 018 PONTUAGAD DO DOCENTE
e s 0.5 por evento. Maximo de
Organizagio de eventos centificos 2.0 porntos, 0.00
W — 0.2 por evento. Maximo de
Participag3o de eventos cientificos 2,0 portos. 000
Participagio em programas de radio, TV ou entrevistas em midia 0.1 por participagio. Maximo 0.00
g mpressa. de 1.0 ponto. -
(=1 Cursos e palestras ministrados, voltados & formagdo profissional 0.2 por evento. Maximo de
= = e I 0.00
o {inchuindo oficinas da PRPPG) 2,0 pontos.
® e z
> Artigos publicados em peniddicos de entidades de dasse 0.2 por tex!:‘.yl"k::xlmo el 0.00
Textos publicados em jornais & revistas de natureza n3o cientifica. 03 per Iem:‘.yl"h:uaxirm w1 A 0.00
TOTAL CRITERIO VISIBILIDADE 0,00
CRITERIO ATWIDADE PONTUAGAD (UNIDADE) 0186 17 018 8 PONTUAGAD DO DOCENTE
Patente Macional Depositada 01 0.00
Patente Intemnacional Depositada 02 0,00
3 Patente Nacional Concedida 20 0,00
S Patente Intemacional Cencedida 40 0.00
4
]
5 Patente Nacional Licenciada 8.0 0,00
]
= Fatente Intenacional Licenciada 8.0 0.00
o Registro de Sofwars 5,0 por software. Maximo de 000
é 10 pontos.
& ProdugSo de programa para radio ou TV 05 wdgr:gup;::mwmm 0.00
Concidinia 0.5 por trabalho. Maximo de 000
4.0 pontos.
TOTAL CRITERIO PRODUGAC TECNICA E INOVAGAD 0.00
ATWVIDADE NA UNITAL mmg‘nﬂ.u}ma 2018 27 2018 WDO[XEENTE
w Coordenador Geral Silctn Sensu (por programa) 5 .00
=]
0
g Coordenador AZUntd Stcto Sensu por programa) 5 0,00
E
EE Coordercador Geral Lato Sensu (por programa) 15 0,00
§ TOTAL CRITERIO ADMIMISTRAGAD DE PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAD o.00

TOTAL FIMAL

3k 5K 3k 3k 3k 3k 5k K %k 3k %k 5k *k %k %k %k k k
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