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DELIBERACAO CONSEP N° 435/2001

Autoriza o oferecimento do curso de
Especializacao em Administracao de
Recursos Humanos com énfase em
Desenvolvimento Organizacional,

para o ano de 2002.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA, na conformidade do Processo n°
ECA-974/01 e nos termos da Resolucao n 03/99-CNE, de 05/10/99 e da Deliberagdo CONSEP

n° 140/98, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagao:

Art. 1° Fica autorizado o oferecimento do Curso de Especializagao em
Administracdo de Recursos Humanos com énfase em Desenvolvimento Organizacional,
proposto pelo Departamento de Economia, Contabilidade, Administracao e Secretariado, com
a duracao de 360 (trezentas e sessenta) horas, para o ano de 2002.

Art. 2° O Curso sera ministrado na forma de disciplinas, sendo que a aprovacao
em cada disciplina dara direito a Certificado de Curso de Extensdo Universitaria e a aprovacao
em todas as disciplinas, a Certificado de Especializagdo em Administragdo de Recursos
Humanos com énfase em Desenvolvimento Organizacional, nos termos do artigo 4° desta

Deliberacao.

Paragrafo unico. O aluno podera requerer Certificado de Extensdao em
disciplina isolada, desde que a carga horaria da mesma seja de, no minimo, 30 h/a, a nota
minima obtida seja 7,0 (sete) e a freqiiéncia minima tenha sido 75% (setenta e cinco por

cento) do total de aulas dadas.

Art. 3° Integram o presente curso as seguintes disciplinas

DISCIPLINAS C/H
1. Reengenharia Organizacional 032
2. Criatividade e o Pensamento Gerencial 016
3. Comportamento Organizacional 032
4. Administracao de Conflitos e Negociacao 032
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Psicodrama Aplicado a Recursos Humanos 032
Marketing de Servigos e Endomarketing 016
. Administracdo de Cargos e Salarios 024
. Avaliacao de Desempenho e Potencial 024
Planejamento de Carreira 024
10. Planejamento e Gestdo Estratégica 024
11. Treinamento e Desenvolvimento em Recursos Humanos 024
12. Métodos e Técnicas de Pesquisas 016
13. Didatica e Metodologia do Ensino Superior 064

14. Monografia ----
TOTAL 360

Art. 4° Os Certificados de Especializacao serao expedidos pela Pro-reitoria de
Pesquisa e Pds-graduacdo aos alunos que, no curso, obtiverem freqiiéncia igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento), aproveitamento de, no minimo, 7,0 (sete) e aprovacao na

Monografia apresentada.

Art. 5° A aprovacao em cada disciplina sera dada ao aluno que tiver freqiiéncia
de pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista e obtiver
aproveitamento aferido em processo formal de avaliacao, com média igual ou superior a 6,0

(seis).

Art. 6° Ficam aprovados os programas das disciplinas, os docentes por elas
responsaveis e o sistema de verificacdo de aprendizagem propostos no respectivo processo.

Art. 7° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 8° A presente Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacao.

SALA DOS CONSELHOS CENTRAIS da Universidade de Taubaté, em

sessao plenaria ordinaria de 08 de novembro de 2001.

ANTONIO MARMO DE OLIVEIRA
REITOR PRO TEMPORE
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