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RESUMO 
 
 

O estudante do curso de Administração de Empresas deve ter conhecimento das possíveis 
áreas de atuação e também saber qual será o mínimo exigido dele no mercado de trabalho, 
tendo em vista a concorrência elevada e o englobamento de subsetores para atuar na área. 
Esta pesquisa foi desenvolvida com o principal objetivo de investigar o perfil do profissional do 
curso de Administração de Empresas e suas áreas de atuação, visando a possibilitar aos 
alunos um maior conhecimento sobre a área e a identificar as características de um líder eficaz. 
O desenvolvimento desta pesquisa ocorreu como orientação da disciplina de Língua 
Portuguesa, para a leitura e a produção textual, uma vez que a intenção era produzir textos 
acadêmico-científicos e relacioná-los à área de Administração de Empresas, observando que o 
domínio da língua portuguesa é essencial não só para esse setor como para todas as outras 
profissões, já que a comunicação oral e escrita é de extrema importância para a inserção e a 
permanência, atualmente, de qualquer individuo no mercado de trabalho. Como procedimento 
metodológico, a abordagem foi qualitativa, com pesquisa bibliográfica e on-line. Também foram 
realizadas entrevistas com quatro profissionais formados nesse curso, atuantes em funções 
diferentes na área. De acordo com os resultados, foram destacadas como as principais 
características do bom administrador: a dedicação, o domínio nos assuntos da área em que 
atua e a habilidade com gestão de pessoas. Notou-se que a maioria das pessoas que busca o 
curso de Administração de Empresas o procura pela ampla área de atuação, a qual permite ao 
profissional escolher diversas funções para exercer dentro de uma organização empresarial. 
Como em qualquer outro campo, a administração também tem seus pontos negativos, porém o 
mais evidente é a competitividade, pois o recém-formado em Administração tem que competir 
com os formados de cada área em que desejar atuar e, obviamente, com os veteranos das 
respectivas áreas. A partir desta pesquisa, os alunos obtiveram conhecimento das diversas 
formas de atuação que o profissional tem disponível na literatura da área e ficaram cientes das 
possíveis dificuldades que podem enfrentar após o término do curso. Também se 
conscientizaram de que, ao seguir a carreira de Administrador de Empresas, devem estar cada 
vez mais inteirados da profissão e satisfeitos com a escolha que fizeram. Após a realização da 
pesquisa, foi possível concluir que, para ser menos impactante a inserção no vasto mercado de 
trabalho, o bom profissional administrativo deve se destacar mantendo-se sempre atualizado 
em busca do aprimoramento profissional, nunca esquecendo que a leitura e a escrita devem se 
tornar práticas constantes no dia a dia. 


