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RESUMO 
 
 

A CNI – Confederação Nacional das Indústrias foi criada em 1938, durante a Segunda Guerra 
Mundial, com o intuito de elevar a economia no Brasil. Com o passar dos anos, ela foi 
agregando a sua responsabilidade à educação, qualidade de vida da população ou 
sustentabilidade. A desqualificação da mão de obra fez com que a CNI criasse o SENAI, SESI 
e IEL, que são institutos voltados para o conhecimento industrial. O objetivo do presente estudo 
foi mostrar a importância da Confederação indicando as melhorias e modernizações que a 
mesma traz a todos os programas que ela constitui.Os dados da pesquisa mostram que os 
padrões de ensino da atualidade estão cada vez mais exigentes, com isso a CNI passa a atuar 
com as federações estaduais, promovendo ensino de qualidade desde o início da vida 
estudantil até cursos de graduação pós e especialização técnica. Assim, trazendo benefícios 
ao futuro do desenvolvimento industrial.De três a cada quatro pessoas saem empregadas no 
SENAI, uma média de 75% de empregabilidade. Isso reflete a confiança que as empresas têm 
com a CNI e a flexibilidade dos diretores com seus colaboradores. A CNI foi criada para 
suceder a Confederação Industrial do Brasil para satisfazer algo na sociedade. Desempenha o 
papel de traçara política geral e diretrizes estratégicas, aprova os programas de trabalho e 
obtêm reconhecimento inovador na economia do Brasil. O SENAI, SESI e IEL hoje são visto 
com excelências na área profissionalizante e que, de certa forma,seus alunos ocuparão 
futuramente cargos dentro de instituições, sejam elas industriais ou não. Os recursos 
destinados a esses institutos são adquiridos através das contribuições feitas pelas indústrias, 
sendo elas: Sindical Patronal cedida pelo segundo setor da economia, que varia de acordo com 
a classificação da empresa; e a Sindical Laboral que é feita pelos funcionários que é 
descontada do salário uma vez ao ano. O Serviço Nacional das Indústrias possui uma 
competição chamada Inova SENAI que premia os alunos de várias instituições do país que 
desenvolverem melhores criações que são apresentadas a um grupo de especialistas os quais 
analisam se o produto tem capacidade de ser comercializado. Conclui-se que, ao analisar esta 
pesquisa, a CNI fornece grandes oportunidades para que haja o crescimento econômico e 
educacional, englobando as indústrias, seus colaboradores e filhos, sendo de certa forma um 
avanço no desenvolvimento das empresas e na capacitação dos futuros funcionários e, até 
mesmo,na melhoria da mão de obra já realizada pelos atuais colaboradores. 


