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RESUMO 
 
 

EMIGRAÇÃO DE MÃO DE OBRA BRASILEIRA PARA O CANADÁ Sabe-se que o ser humano 
tende a buscar benefícios para uma melhor qualidade de vida, seja nos aspectos de consumo, 
educação, segurança, saúde e conforto. Pode-se dizer que após a globalização essa busca por 
uma melhor qualidade de vida se tornou ainda mais fácil, pois antigamente as pessoas 
buscavam esses benefícios apenas dentro do seu próprio território, migrando de um estado 
para o outro. Nos dias atuais, elas buscam em outros países, onde provavelmente suas 
expectativas serão atendidas. Abordar o tema sobre emigração de mão de obra de um país ao 
outro é de extrema importância, principalmente dos pontos de vista político e econômico, pois é 
um estudo que abrange os aspectos e características desse deslocamento no âmbito 
internacional, obtendo diversas considerações a respeito das economias entre dois países. 
Pode-se dizer que essa emigração de mão de obra não ocorre apenas porque pessoas de 
países menos desenvolvidos buscam por uma qualidade de vida melhor, mas também porque 
os países desenvolvidos já enfrentam a escassez de mão de obra, devido ao aumento 
significativo no percentual da população idosa e não ativa. Com essas duas necessidades, 
tanto das pessoas menos favorecidas em relação à qualidade de vida do seu país e os países 
que buscam por mão de obra, conclui-se que há uma junção de necessidades, onde há 
vantagens para as duas partes. O trabalho tem como objetivo abordar os aspectos positivos e 
negativos do relacionamento entre Brasil e Canadá, e como isso está influenciando na 
emigração de mão de obra brasileira, focando principalmente nos índices de desenvolvimento 
humano, qualidade de vida, taxa de desemprego, oportunidades de trabalho, saúde, segurança 
e educação. A metodologia utilizada foi através de pesquisas em livros voltados a área de 
economia, pesquisas online sobre os índices econômicos do Brasil e Canadá, e índices 
estatísticos sobre o volume de brasileiros emigrando para o Canadá, citando os principais 
motivos dessa emigração, entre os anos de 1990 e 2010. Embora o número de brasileiros no 
Canadá ainda seja pequeno, através da pesquisa pode-se concluir que há um aumento 
significativo no decorrer das últimas décadas. Isto é mais uma consequência de um aumento 
na taxa de crimes e violência no Brasil, e investimento da política canadense para atrair os 
imigrantes qualificados. Também é uma consequência do fato de que os Estados Unidos 
deixaram de ser a escolha mais popular para os emigrantes brasileiros, e estão se tornando 
cada vez menos atraentes. Em vez disso, os brasileiros estão encontrando no Canadá a 
segurança, estabilidade e aceitação que acreditam que não podem obter nos Estados Unidos. 
Devido a esses motivos, todo ano o Canadá esta registrando recordes em números de 
imigrantes, inclusive brasileiros.  


